Lycée

Agricole
i INFORMATIONS P.A.M. PRE-AFFECTATION MULTICRITERE

Riquet DANS LA VOIE PROFESSIONNELLE
——

La procédure « PAM » ne concerne que I'affectatians la voie professionnelle :
» de I'Education Nationale (@professionnelle —sleannée de CAP — Bac Pro 3 ans)
= de I'Agriculture (2*professionnelle agricole -edannée de CAPA)

PUBLIC CONCERNE

3mgénérale

2r=générale et technologique pour les réorientationgoge professionnelle
2~ professionnelle

1¢*=année de CAP

3md’insertion

3Fm™SEGPA

eléves de la mission générale d’insertion

FORMATIONS CONCERNEES

= 2¢professionnelle

= 2¢eprofessionnelle agricole

= 1**année de CAP en deux ans
= 1**année de CAP agricole

= 1**année de Bac Pro

UNE SEULE FICHE DE CANDIDATURE PAR CANDIDAT EST AR ENSEIGNER

AVANT LE 06 JUIN 2007
La fiche de candidature « PAM » est renseignéd’@ablissement.
Elle sert de support a la saisie informatique deslilatures.

RENSEIGNEMENT DE LA FICHE DE CANDIDATURE PAM

v Voeux formulés par I'éleve

= Chaque candidat peut formul@vceux au maximum

= |l est rappelé I'importance du dialogue avec lesifi@s pour déterminer I'ordre des vceux,
compte tenu du fait qu’il est attribué UN BONUS B& POINTS au &vceu seulement.

v Notes
Quelle que soit la classe d’origine les moyennessdrotes prises en compte
sont celles de @ pour une entrée en BEP et la moyenne de la termilea

BEP pour une entrée en bac pro
Pour tous les candidats, la note est constituééadmoyenne des trois trimestres dans les
disciplines suivantes :

Francais, Mathématiques, Langue vivante 1, PhysiqQkimie, Science de la vie et de la terre,
Education physique et sportive, Musique et artstgjaes, Technologie, Langue vivante 2 (ou
Découverte professionnelle 6 heures), Histoireéeggaphie.
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v’ Compétences
= Lescompétences qui sont évaluées sont celles que mesiiént les éléves, dans I'année en
coursetnon pas les compétences attendues dans telle oletébrmation d’accueil.

Maitrise tres Maitrise /b\ssez Bonne
insuffisante | insuffisante ez maitrise
COMPETENCES maitrise
4 8 12 16

ANALYSE 1. Raisonne de fagon cohérente, sait
RAISONNEMENT | argumenter

2. Sait se concentrer sur son travail

3. Cherche des idées nouvelles, fait

METHODES DE | Preuve de curiosité et de créativite

TRAVAIL . .
4. Effectue un travail avec soin et
précision
5. Sait g'intégrer a un groupe de travail
8. Participe a la vie de la classe
ATTITUDES 7. Estassidu

8. Respecte les régles de vie collective
de I'établissement

v Avis du conseil de classe

il s’agit a travers I'avis du conseil de classesdgrononcer sur :

» Ja qualité de I'élaboration de son projet par k&lé

» |e pronostic global de réussite palmacunedes spécialités demandées.

L’échelle des avis et leur définition est précisedessous :
1. Tres favorable (T) : 100 points

2. Favorable (F) : 50 points

3. Sans opposition (S) : 25 points

4. Réservé (R) :0 point

v Situation médicale particuliere

0 nécessité d'affecter un candidat dans une formatiompatible avec son handicap

0 soins particuliers de proximité

» Le dossier sera examiné lors de la commission «PRM » En cas d’avis favorable de la
commission il sera attribué un bonus de 999 pajotsassurera I'affectation du candidat dans la
section demandée.



v"  Les candidats scolarisés et résidant hors académie

= La fiche PAM sera adressée a 'inspection acadéendjudépartement demandé en premier
veeu, accompagnée des bulletins scolaires de lsectbes3*ou de terminale BEP.

RESULTATS DE L'AFFECTATION

Diffusion des résultats de I'affectation le 25 JUINaux établissements
Notification des résultats aux éléves et aux famds : a partir du 26 JUIN
Consultation des résultats sur Internet : du 26 JUN au 12 JUILLET
Inscriptions du 26 JUIN au 3 JUILLET

Publication des places vacantes et commissions diajement

AN N N NN

DETERMINATION DU BAREME PAM

v' Pondération selon le groupe et la formation d’origie des candidats (bonus de
cohérence)

v Coefficients selon les formations demandées

. LV2 | 1.
DIPLOMES PREPARES Fgg' Math | LV1 Pl(‘:‘lf SVT | EPS ffr Techno. o Pé‘;;
BEP AGRICOLES

Agro-équipement 2 2 1 2 2 1 1 3 1 1
Aménagement de ['espace : travaux paysagers 3 3 1 1 2 1 1 2 1 1
C?nfluite de production agricole productions 3 5 1 1 3 1 1 ) 1 1
végétales
Conduite de production agricole vigne et vin 2 2 1 2 3 2 1 1 1 1
Entretien et aménagement des espaces naturels 2 ) 1 1 3 2 1 ) 1 1
et ruraux
Activités hippiques : maréchal ferrant 2 1 2 1 3 2 1 2 1 1
Productions aquacoles 2 2 2 2 2 2 1 1 1 1
Productions horticoles florales et [égumieres 2 2 1 1 3 2 1 2 1 1
Productions horticoles pépiniéres 2 2 1 1 3 2 1 2 1 1
Service : secretariat accueil 3 2 2 1 1 1 1 1 1 1
Service | services aux personnes 3 2 2 1 2 2 1 1 1 1
Service : vente de produits horticoles jardinerie 2 2 2 1 3 2 1 1 1 1
Activités hippiques - soigneur aide animateur * 2 1 2 1 3 3 1 1 1 1
qusfonnarion : laboratoire et contréle de la 2 N 2 2 2 2 1 1 1 1
qualité

* Les candidats au BEP agricole Activités hippigues : soigneur aide animateur doivent posséder le dipléme
d'équitation "GALOP 4"
Et passer un test hippique dans le futur lycée etsdtion.



Formation BAC PRO agricole Francais |LV1|Math. Sciences|Théorique|Pratique|Total
Bac Pro/CGEA/Productions végétales 2 2 3 4 4 15
Bac Pro/CGEA/Vigne et vin 2 2 3 4 4 15
hortico?easilzgoésé?ﬂgfglzgslégum. 2 2 3 4 4 15
Bac Pro/CGEA/Productions animales 2 2 3 4 4 15
Bac Pro/CGEA/Production du cheval 2 2 3 4 4 15
Bac Pro/Productions aquacoles 2 2 3 4 4 15
Bac Pro/Travaux paysagers 2 2 3 3 5 15
Bac Pro/Services en milieu rural 4 2 2 3 4 15

BAREME DE CHAQUE VEU

POINTS MAXIMUM

Notes

320 points maximum

Compeétences

128 points maximum

Avis du conseil de classe

100 points maximum

Bonus 1% veeu

50 points

D’autres éléments peuvent éventuellement veniauter

LES BONUS

POINTS

Bonus médical

999 points

Bonus doublement

999 points

Bonus priorité (3*®* SEGPA)

50 points

Bonus DP6

50 points

Bonus «sportif de haut niveau »

500 points




